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Aspectos regulatorios, es 11 de Diciembre de 20
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Ponentes: Agenda:

José Alejandro - Director de Servicios de Nomina. Auxadi.
Augusto Berutich - Director de Fiscalidad. Auxadi
Marta Almenara - Gerente de Servicios de Nomina. Auxadi

Descripcion:

La evoluciéon de la realidad empresarial ha permitido a las
compaiias proyectarse hacia la globalizacién, permitiendo
a las empresas multiplicar exponencialmente sus
actividades, estableciendo sucursales y filiales en los cinco
continentes.

El creciente interés en otros paises ha provocado que un
gran namero de profesionales se lancen a la
internacionalizacion de sus carreras en busca de nuevos
retos y proyeccion de futuro, lo que ha dado lugar a
nuevos procesos de gestion del personal que implican
tanto a las organizaciones como a sus empleados.

La expatriacion se ha convertido en una novedosa forma
de vida profesional y es una nueva “working force” que
permite a las empresas implementar de forma eficiente la

cultura y los procesos empresariales en otros paises y
localizaciones.

e Introduccion a la Expatriacion

Los Procesos de Globalizacion

Definicion y enfoques de la Expatriacion
Tipologias y Motivacion para la Expatriacion
Formacion de Directivos Internacionales

Los Expatriados
- Fases o Etapas de la Expatriacion
Perfil y adaptacion del Expatriado
Repatriacion

Problemas y Beneficios de Expatriados
Proceso de Seleccién de Expatriados
Manual de Expatriados

Aspectos laborales y fiscales
Legislacion Laboral y Fiscal
Seguridad Social

Cuota de inscripcion:

Clientes de Auxadi y socios de AECA: 250€
No clientes y no socios: 500€

deca

Asociacion Espaiiola de Contabilidad
y Administracion de Empresas

Con la colaboracion de

Para mas informacién e inscripcion: marketing@auxadi.com TIf: 91 562 51 52
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